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RUNOS
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privind scoaterea la concurs a unei functii de conducere in vederea incadririi
prin promovare a personalului din cadrul Spitalului “SF LUCA”, Bucuresti

Spitalul Boli Cronice ,,Sf. Luca” cu sediul in Bucuresti, Sos. Berceni nr. 12, sector 4, organizeaza
concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante, in conformitate cu prevederile Hotérarii Guvernului
nr. 1336/ 28.10.2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ultcrioare, astfel:
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CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS

Conform prevederilor art. 73 alin. (1) si art. 15 din Hotararea Guvernului ar. 1336/ 28.10.2023 poate ocupa
un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542

alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare:

a) are cetafcnia roménd sau cetilenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

d) promovarea intr-o functie de conducere se face din randul salariatilor instituiei care sunt incadrati pe
un post pentru care este prevazut un nivel de studii superior, respectiv studii universitare de licenta absolvite
cu diploma de licen{a sau echivalenti;

€) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitici, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu executa o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului dc a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei protesii;

1) nua comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
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SPITALUL DE BOLI CRONICE “SF. LUCA”

National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITII SPECIFICE DE INSCRIERE LA CONCURS
- Studii superioare finalizate cu diploma de licentd in domeniul tehnic sau economic;
- 2 ani vechime in specialitate
- -3 ani vechime in domeniul administrativ specific unitatilor spitalicesti cu paturi

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmditoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotdrarea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (disponibili la sediul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia diplomei de licents;

d) adeverinta care sa ateste vechimea in specialitate;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) + d), precum $i copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,.conform cu
originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

In cazul nepromovarii concursului se vor elibera, pe baza unei cereri adresate conducerii institutiei,
numai documentele depuse in original (cazier judiciar, adeverinta medicali si certificat de integritate
comportamentald).

Dupi incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in vederea completirii
dosarelor de concurs.

ETAPELE CONCURSULUI
e Sclectia dosarelor de inscriere;
e Proba scrisd, proba eliminatorie daci nu se intrunesc 70 puncte;
e Interviul, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 70 puncte.

Proba scrisi:
e constd in redactarea unei lucriiri si/sau in rezolvarea unor teste grila, cu subiecte stabilile pe baza
bibliografiei si, dupi caz, pe baza tematicii de concurs;
e la aceastd proba vor participa doar candidatii declarati ,,admisi” la rezultatul final al selectiei
dosarelor;

e rezultatul probei scrise va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei
,»-admis” sau ,,respins”;
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Interviul:
e consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor prin evaluarea urmitoarelor
criterii:
- abilitafi si cunostinte impuse de functie;
- capacitatea de analiza si sintez;
- comportamentul in situatii de criza;
- abilitati de comunicare;
- inifiativa si creativitatea;
- motivatia candidatilor.
- capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;
- exercitarea controlului decizional;
- capacitatea manageriala,
e laaceasta probi vor participa doar candidatii declarati ,,admisi” la rezultatul probei scrise;
e rezultatul interviului va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei
»admis” sau ,,respins’;

Toate comunicirile se vor face pe site-ul institutiei si la avizier.

Dosarele de concurs se prezinti la compartimentul RUNOS si se depun la registratura Spitalului de
Boli Cronice ,,Sf. Luca™, Soseaua Berceni nr. 12, sector 4, Bucuresti incepand cu data de 4.05.2026, pana pe
data de 8.05.2026, orele 10.00.

Documentele depuse in copie vor fi verificate de ciitre secretarul comisiei de concurs, in vederea
certificdrii acestora cu originalul, inainte ca dosarul de concurs si fie depus la registratura.

Program Registratura: Luni - Joi 9.00 — 15.00, Vineri 9.00 — 12.00.

Ale informatii privind conditiile de participare la concurs se pot obtine de la Compartimentul RUNOS
al institutiei la nr. de telefon 0213343010, int. 224.

TEMATICA

1. Capitolul III - Obligatii si raspunsuri, si capitolul IV — Sactiuni, din Legea 10/1996

2. Capitolul I — Autorizarea executirii lucririlor de constructii, din Legea nr. 50/1991

3. Capitolul IV - Obligatiile si responsabilititile detindtorilor/utilizatorilor de instalatii/ehipamente, capitolul
V — Accidente forta majora sau pericol iminent si capitolul VI — Infractiuni si contraventii, din Legea
64/2008

4. Calitatea lucrérilor de montaj pentru utilaje, echipamente si instalatii tehnologice industriale, din Legea nr.
440/2002.

5. Capitolul II — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor, din Legea 307/2006

6. Capitolul IT — Nota conceptuald si tema de proiecte, din Hotirarea nr. 907/2016

7. Capitolul II — Receptia la terminarea lucririlor, Capitolul 11T — Receptia final3, si Capitolul IV — Dispozitii
finale, din Hot#rarea nr. 273/1994.

8. Anexa 2, Anexa 3 si Anexa 4, din Hotérarea nr. 766/1997.

9. Capitolul IT — Verificarea tehnici a proiectelor, Capitolul III — Expertizarea tehnica a proiectelor, a
executiei lucrdrilor si a contructici, si Capitolul IV — Verificarea calitétii lucrérilor executate, din Hotirarea
nr. 925/1995

10. Titlul VII - Spitalele, din Legea 95/2006
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BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii.

2. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, republicati.
3. Legea nr. 64/2008 privind functionarea in conditii de sigurantd a instalatiilor sub presiune, instalatiilor
de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil, cu modificirile si completirile ulterioare.

4. Legea nr. 440/2002 pentru aprobarea O.G. 95/1999

privind calitatea lucrarilor de montaj pentru utilaje

echipamente si instalatii tehnologice industriale, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

6. Hotarérea nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri

publice.

7. Hotararea nr. 273 din 14 iunie 1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrdrilor de
constructii si instalatii aferente acestora, cu modificirile si completarile ulterioare.
8. Hotdrérea nr. 766 din 21 noiembrie 1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in

constructii.

9. Hotararea nr. 925 din 20 noiembrie 1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare
tehnica de calitate a proiectelor, a executiei lucririlor si a constructiilor, modificarile si completirile

ulterioare.

10. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Data/perioada

Descrierea actiunii

30.04.2026

Publicarea anuntului pentru concurs la avizier, pe site-ul
institutiei

4.05-8.05.2026

5 zile lucratoare
de la publicarea anuntului

Perioada depunerii dosarelor de inscriere, la adresa Spitalului
de Boli Cronice ”Sf. Luca” Bucuresti, sos. Berceni nr.12,
sector 4, - Secretariat

11-12.05.2026

2 zile lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor

Selectia dosarelor

13.05.2026

1 zi lucrdtoare de la selectia dosarelor

Afisarea centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor.

14.05.2026

1 zi lucritoare
de la afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor

Depunere contestatii de catre candidatii al ciror dosar a fost
respins la selectia dosarelor de concurs

18.05.2026

Solutionarea contestatiilor depuse in urma selectiei dosarelor
si afisarea rezultatelor contestatiilor.
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