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Spitalul Boli Cronice ,,Sf. Luca” cu sediul in Bucuresti‘,f;ﬁ@ﬁgﬁcéﬁi nr. 12, sector 4, organizeaza
concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante, in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 1336/ 28.10.2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, astfel:

Nr. Denumirea si Speci- | Nivel |Durati timp| Durata C.LM. —_—
posturi | nivelul postului | alitatea | studii lucru MR
1 post Referent debutant = M nNormav Nedeterminati Tehn}c{ SGTYICIUI Tehnico-
intreagi Administrativ

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS
Conform Art. 15 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2023 poate ocupa un post vacant sau temporar
vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevézute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romani sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii

justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu exercitarga

functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1)
lit. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.
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CONDITII SPECIFICE DE INSCRIERE LA CONCURS
- Studii medii finalizate cu diploma de bacalaureat
- Cunostinte de operare PC (Word, Excel, e-mall)

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotdrarea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (disponibili la sediul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copia diploma de bacalaureat;

¢) copia documentului care atestd dobandirea cunostintelor de operare PC (diplom4, certificat, atestat sau
alte titluri oficiale de formare profesional);

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; :

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de nvatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) dovada achitarii taxei de concurs de 100 lei.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
starea de sanatate trebuie Tnsofita de copla certn" catului de incadrare intr-un grad de handlcap, emis in conditiile
legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) + ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul® de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs

cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care
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SPITALUL DE BOLI CRONICE “SF. LUCA”

candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publici competentd cu eliberarea’certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita de catre autoritatea sau institutiapiiblicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

in cazul nepromovarii concursului se vor elibera, pe baza unei cereri adresate conducerii institutiei,
numai documentele depuse in original (cazier judiciar, adeverinta medicald si certificat de integritate
comportamentald).

Dupii incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in vederea completirii
dosarelor de concurs.

ETAPELE CONCURSULUI
o Selectia dosarelor de inscriere;
e Proba scrisd, proba eliminatorie dacé nu se intrunesc 50 puncte;
e Interviul, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte.

Proba scrisi:
e constd in redactarea unei lucriri si/sau in rezolvarea unor teste grila, cu subiecte stabilite pe baza
bibliografiei si, dupa caz, pe baza tematicii de concurs;
o la aceasta probi vor participa doar candidatii declarati ,,admisi” la rezultatul final al selectiei
dosarelor;
e rezultatul probei scrise va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului obtinu si a sintagmei
,admis” sau ,,respins’;

Interviul:
e consta in testarea abilititilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor prin evaluarea urmitoarelor
criterii:

- abilitati si cunostinte impuse de functie;
- capacitatea de analizd si sintezi;
- comportamentul in situatii de criza;
- abilitati de comunicare;
- initiativa si creativitatea,
- motivatia candidatilor.
e la aceasti proba vor participa doar candidatii declarati ,,admisi” la rezultatul probei scrise;
e rezultatul interviului va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului obtinu si a sintagmei
,,admis” sau ,respins™; i .

Toate comunicdrile se vor face pe site-ul institutiei si la avizier.

Dosarele de concurs se prezintd la compartimentul RUNOS si se depun la registratura Spitalului de
Boli Cronice ,,Sf. Luca”, Soseaua Berceni nr. 12, sector 4, Bucuresti incepand cu data de 28.01.2026, pand pe
data de 10.02.2026, orele 11.00.

Documentele depuse in copie vor fi verificate de catre secretarul comisiei de concurs, in vederea
certificiirii acestora cu originalul, inainte ca dosarul de concurs sa fie depus la registratura.

Program Registraturd: Luni - Joi 9.00 — 15.00, Vineri 9.00 — 13.00.

Ale informatii privind conditiile de participare la concurs se pot obtine de la Compartimentul RUNOS
al institutiei la nr. de telefon 0213343010, int. 224,

Taxa de concurs este de 100 de lei. — se achita doar numerar la casieria institutiei dupa completarea
formularului de inscriere la concurs.
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TEMATICA
1. Legislatie generald in domeniul sandtatii - -
» Organizarea si functionarea sistemului sanitar
» Unitati sanitare publice — tipuri si rol
» Specificul spitalelor publice de boli cronice
2. Organizarea §i functionarea spitalului public
» Structura organizatorici a spitalului
» Atributiile compartimentului tehnico-administrativ
# Circuitul documentelor in cadrul spitalului
3. Notiuni de administratie publici
» Principii de baza ale administratiei publice
» Managementul documentelor si arhivare
» Comunicare institutionala scrisd
4. Regimul personalului contractual
» Drepturi si obligatii
» Raspunderea disciplinara
» Codul de conduita si etica profesionala
5. Administrarea patrimoniului
» Evidenta si inventarierea bunurilor
» Gestionarea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar
» Responsabilitdti administrative
6. Securitate si sdndtate in muncd. Situatii de urgenti
» Obligatiile personalului
» Masuri generale de prevenire
» Notiuni PSI in unitati sanitare
7. Protectia datelor cu caracter personal
+ » Principii GDPR
» Confidentialitatea datelor pacientilor
8. Competente digitale (nivel de bazd — mediu)
» Utilizarea computerului si a sistemului de operare
» Utilizarea aplicatiilor Microsoft Office:
Word — redactare documente administrative
Excel — tabele simple, formule de baza
PowerPoint — prezentari simple
» Ulilizarea postei electronice (email institutional)
» Navigarea pe internet si utilizarea platformelor online ale institutiilor publice
» Securitatea informatiilor si bune practici IT

BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munci;,

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind

protectia datelor);
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6. Legea nr.190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor ¢ucaracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

7. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii - republicata (notiuni generale);

8. Manuale/ghiduri de utilizare Microsoft Office (nivel de bazi);
9. Regulamentul de organizare si functionare a Spitalului de Boli Cronice ,,Sf. Luca” (postat pe site-ul
spitalului).
CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI
Data/perioada Descrierea actiunii
27.01.2026 Publicarea anuntului pentru concurs la avizier, pe site-ul institutului si pe

site-ul posturi.gov.ro

28.01-10.02.2026 | Perioada depunerii dosarelor de inscriere, la adresa Spitalului de Boli

ora 11.00 Cronice ”Sf. Luca” Bucuresti, sos. Berceni nr.12, sector 4, - Registraturd
13.02.2026 Afisarea centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor.
16.02.2026 Depunere contestatii de citre candidatii al cdror dosar a fost respins la

selectia dosarelor de concurs
Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la selectarea

17.02.2026 dosarelor.
Afisare anunt ora si locul de desfdsurare — proba scrisa.
18.02.2026 PROBA SCRISA
ora 10.00 Ora: 10:00
19.02.2026 Afisarea rezultatelor la sediul comisiei
20.02.2026 . .
ping Ta ora 12,00 Depunere contestatii la proba scrisa.
Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la proba scrisa.
23.02.2026 i . . .
Afisare anunt ora si locul de desfasurare — proba interviu
24.02.2026 PROBA INTERVIU
Ora10:00 _ Ora 10:00 ]
25.02.2026 Afisare centralizator cu rezultatele probei INTERVIU.
2332122 %%6 Depunere contestatii la proba INTERVIU , pané la ora 12:00

Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la proba
27.02.2026 INTERVIU.
Afisare centralizator cu rezultatele finale ale concursului.

Orice modificare survenitd asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfisurarea examenului
se va publica prin afisare pe site-ul Spitalului de Boli Cronice ,,Sf. Luca” si la avizier.
Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul R.U.N.O.S., telefon 021/334.30.10, interior
224 sau Secretariat.
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