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4. Obiectul principal al contractului

4.1 Prestatorul se obliga sa presteze Servicii gestionare salarizare in perioada convenits $i in conformitate
cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2 Achizitorul se obliga sa pliteasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

5. Pretul contractului

5.1 Valoarea contractulyi este de 8,000.00 leifluna x 6 luni. Valoarea totala a contractului este de
48,000.00 lei fira TVA, plata se va efectua in termen de 60 zile de la primirea facturii electronice |a
achizitor.

Neplatitor de TVA.

5.2 Facturarea se face pe baza rapoartelor de confirmare semnate de achizitor.

5.3 Pretul unitar al serviciilor este cel declarat in oferta financiars, parte integrants a prezentului contract sj
ramane ferm in lei pe toata durata de valabilitate a contractului '
5.4 Plata obligatiilor catre bugetul de stat revine prestatorului.

6. Durata si executarea contractului

6.1 Prezentul contract intrd Tn vigoare la data de 01.07.2024 si Inceteaza s3 produca efecte la data de
31.12.2024.

Prezentul contract se poate prelugi prin act aditional pe o perioada de maxim 4 luni in functie de bugetul
alocat.

6.2. Executarea contractului incepe la data de 01.07.2024.

7. Documentele contractului
7.1 Documentele contractului sunt:
¢ Oferta de pret nr. 7321/13.06.2024:

8. Obligatiile principale ale prestatorului
8.1 Prestatorul se obligé sa presteze Servicii gestionare salarizare, s3 respecte legislatia in vigoare Si
toate reglementarile interne ale spitalului.
8.2 Prestatorul se obliga sa presteze serviciile, avand urmatoarele atributii specifice :
V" Introducerea datelor privind personalul nou angajat si drepturile salariale ale acestuia, respectiv
salariul de incadrare, sporuri, baza de calcul a sporurilor, indemnizatie de hrana, precum si alte
drepturi de care poate beneficia personalul, precum si modificari referitoare la drepturile salariale

(contracte de munca, acte aditionale la contractele de munca, decizii etc);

V" Introducerea lunara a pontajelor pe sectii, compartimente, birouri (nr. de ore lucrate, nr. de zile de

concediu de odihna, concedii medicale, ore sambata — duminica, garzi, etc

Introducerea si evidenta tuturor retinerilor din salarii ( cotizatii, garantii, rate, popriri, etc).

Introducerea stagiului de cotizare si a bazei de calcul pentru concedii medicale;

Emiterea statelor de plata lunare, centralizatoare si situatii recapitulative ale salariilor lunare

precum si a fluturasilor de salarii, a fisierelor pentru banca in vederea incarcarii salariilor pe card;

v" Intocmirea declaratiei 112 privind obligatile de plata a contributiilor de asigurari sociale, a
contributiilor de asigurari sociale de sanatate si impozitului pe venitul din salarii;

v Extragerea din program a unor situatii care sa cuprinda datele necesare intocmirii statisticilor
lunare S1, Semestriale S2 si anuale S3, solicitate de Institutul National de Statistica precum si a
altor situatii solicitate de alte institutii ale statului;

v' Generarea din programul de salarii a institutiilor cu privire la salariati si castigurile salariale
(situatii tip fise fiscale, fise anuale privind drepturile saiariale pentru fiecare salariat, situatii privind
costuri cu salarii, etc);

v" Orice alte situatii, machete solicitate de diverse institutii cu care spitalul se afla in relatii de
subordonare sau de colaborare, pe baza datelor existente.

O
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v In.ﬂuie.ntele salariale, indemnizatiije garzifture, indemnizatii UCF siincarcare CASMB:
v' Situatii lunare de intocmit si trimis ia ASSMB

8.3 Prestatorul se obliga sa presteze serviciile in perioada de valabilitate a contractului.
8.4 Prestatorul se obliga s& despagubeascs achizitorul impotriva oricaror:
i reclamatii gi actiuni in justitie, ce rezulty din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuals
(brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile say

ii. daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura aferente, cu exceptia situatiei in care o

9. Obligatiile principale ale achizitorului

9.1 Achizitorul se obligd s& receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

9.2 Achizitorul se obliga sa plateasca pretul serviciilor catre prestator in termen de cel mult 30 de zile de |a
receptia serviciilor s primirea facturii fiscale.

9.3 Daca achizitorul NU onoreaza facturile in termen de 14 zile de Ia expirarea perioadei prevazute
convenite, furnizorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat Ce achizitorul onoreazs factura,
prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

10. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

obligatiile banesti precum si pentru reglementarea unor masuri financiar - fiscale in domeniul bancar
aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu completarile ulterioare. Dobanda legala penalizatoare se aplica din

13/2011 privind dobanda legala remuneratorie $i penalizatoare pentru obligatiile banesti precum $i pentru
reglementarea unor masuri financiar - fiscale in domeniul bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu
completarile ulterioare. Dobanda legald penalizatoare se aplica din valoarea obligatiei neindeplinite pentru
fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

10.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, dz dreptul partii
lezate de a considera contractul reziliat de drept, fara punere in intarziere, farz interventia instantei de
judecata sau orice alt formalitate (pact comisoriu de gradul IV) side a pretinde plata de daune-interese.

11. Incetarea contractului

11.1 Prezentul contract inceteaza:

a) prin ajungerea la termen;

b) inainte de ajungerea la termen, ia data livrarii $i receptiei produselor:

¢) prin acordul de vointa al partilor, exprimat printr-un act aditional:

d) in cazul imposibilitatii fortuite de executare a obiectului:

€) prin denuntarea unilaterald de catre promitentul-achizitor, in situatia finalizarii unei proceduri de achizitie
centralizatd de catre institutiile abilitate pentru produsele ce fac obiectul acordului-cadru, insad numai in
situatia in care preturile rezultate in urma achizitiei centralizate sunt mai mici decat preturile din acordul-
cadru aflat in derulare;
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f) prin denuntarea unilaterals de catre promitentul-achizitor, in urmatoarele cazuri:

- contractantul se afla, |a momentul atribuirii contractuiui. in una dintre situatiile care ar fi determinat
excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea nr. 98/2016;

- contractul nu ar fi trebuit sz fie atribuit contractantului respectiv, avand in vedere o incélcare grava a
obligatiilor care rezult3 din legislatia europeans relevants si care a fost constatata printr-o decizie a Curtii de
Justitie a Uniunii Europene.

g) prin denuntare unilaterald de catre promitentul-achizit_or, printr-o notificare scriss adresta promitentului-
prestator, far& nicio o compensatie, daca acesia din urma intra in insolventa/faliment. In acest caz,
promitentul-prestator are dreptul de a pretinde numai plata corestunzatoare din contract executats pans la
data denuntarii unilaterale a contractului-subsecvent.

h) prin denuntare unilaterala de catre promitentul-achizitor, in situatia ocuparii postului prin concurs.

11.2  Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractyl de prestari servicii printr-o simplg
notificare scrisa fara nici o compensatie. Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare
pentru partea din contract indeplinits la data denuntarii unilaterale:

11.3 Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile
contractante.

12. Alte resposabilitati ale prestatorului

12.1 Prestatorul se obliga sa asigure resursele umane, materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte
asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva cerute de $i pentru executarea contractului.

12.2 Prestatorul se obligéd s& depuna toate eforturile pentru asigurarea unei tinute morale $i a unui

personalul auxiliar.

13. Alte responsabilititi ale achizitoruiui
13.1 Achizitorul se obliga s& puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe care acesta le
solicita si care sunt necesare indeplinirii contractului.

14. Receptie si verificiri

14.1 Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu
prevederile din propunerea tehnica.

14.2 Receptia serviciilor se va efectua atat din punct de vedere calitativ. cat si cantitativ la terminarea duratei
contractului sau anterior acestei date dacs serviciile au fost prestate integral.

15. Ajustarea pretului contractului

Pretul contractului nu se ajusteaza, acesta ramane ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

16. Amendamente

16.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaz3 interesele comerciale
legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului.

17. Cesiunea
intr-un contract de achizitie publica este permis3 doar cesiunea creantelor nascute din contract, obligatiile
nascute ramanand in sarcina partilor contractante, astfel cum au fost stipulate i asumate initial.

18. Forta majora

18.1 Forta majora este constatats de o autoritate competenta.

18.2 Forta majora exonereaz3 partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaz3.
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18.5 Dacs forta majors actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni, fiecare
pgrte va avea dreptul s3 notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, f4r3 ca vreuna
din parti s& poats pretinda celeilalte daune-interese.

19. Solutionarea litigiilor
19.1 Achizitorul $i prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

20. Limba care guverneaza contractul
20.1 Limba care guverneaza contractul este limba romana.

21. Comunicari
21.1 (1) Orice comunicare intre parti, referitoare Ia indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie transmiss
in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.
21.2 Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

22. Legea aplicabili contractului
22.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

23. Protectia datelor

23.1 Prin semnarea prezentului contract, partile isi dau acordul s3 ia cunostinta reciproc, s3 stocheze si sa
foloseasca datele cu caracter personal ale partilor si ale reprezentantilor sai, fie c& sunt comunicate la data
semnarii contractului, fie c3 sunt aflate in desfasurarea activitatii contractuale.

23.2 Persoanele fizice reprezentand partile persoans juridica, au dreptul ca, oricand, sa cears rectificarea,

stergerea sau restrictionarea accesului la datele cu caracter personal puse la dispozitia celeilalte parti.

acestui drept.

23.4 Exercitarea dreptului de a fi uitat, de citre persoana fizica reprezentand partile persoana juridica, duce
la rezilierea de drept a prezentului contract. Pretul si cheltuielile Incasate si / sau datorate de Achizitor pana
la rezilierea contractului ca urmare a exercitarii dreptului de a fi uitat nu se restituie nici integral, nici partial.
23.5 Persoana fizica reprezentand partile persoana juridica a luat la cunostinta ca exercitarea dreptului de a
fi vitat nu va avea efect asupra registrelor legale pe care partile sunt obligate s3 le intocmeasca.

23.6 Datele cu caracter personal la care se referd articolele 23.1-23.4 sunt: nume/denumire, prenume,
porecla, numar de telefon, CNP/CIF/CUI, amprenta, ADN, varsta, sex, etnie, ras3, orientare sexuald, politica,
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